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ストーリーを編んでいく過程の中で、
自分自身が自然に描き出され、
一冊の本となって可視化されます。
あなたは、どんな花を咲かせたいですか。

対象：全社員、階層別（新入社員・若手社員、中堅社員、管理職等全階層対象） 

期待できる効果

ビジョン確認・発見
じっくり自分と向き合い、ありのままの自分になって、
入社時から始まる自分のストーリーを編んでいきます。
目指す自分を描くことで、目標が明確になります。

仕事への姿勢、willの醸成
未来のビジョンが見えてくると、
取り組み方が変わります。
視界が良好になり、仕事への姿勢がポジティブになります。

相互理解・連携・チームビルディング
お互いの目には見えない思いを知ることで、
一歩深い理解が生まれます。
思いやりや尊敬の念が、より良いチームワークを構築します。

生産性向上（PJ・アリストテレス）
「仕事用の自分」ではなく、「本来の自分」を出し合える
「心理的安定性」（※）のあるチーム作りが可能になります。
グーグルは、生産性向上のための要因であると結論づけました。
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ロジックの限界を超えて
ロジックを超えたイマジネーションを働かせることで
目標を追いかけるだけでは見えてこない新しい価値を
創出するための柔軟な思考を作ります。

【主な実績】横浜市経済局の補助金事業「女性起業家ネットワーク形成促進事業」、全社員研
修、公立小・中・高教職員研修、UNHCR（国連難民高等弁務官事務所）、日経BP社ビズラボ
「リアル開発会議」、東北活性研講座、内閣府 青年国際交流事業、横浜国大授業、名古屋市立
大、大東文化大、明治大学、関西学院大学、ユネスコ世界会議ポスター展、その他自主開催
等」多数、実施人数1300名以上

Willの「花」を描く。
Building My Best Vision

自分と向き合い、Willの花を咲かせることで

未来への道標を発見するプログラム

研修
セミナー紹介

（※）心理的安定性：米グーグルは、2012年から4年間、生産性の高い働き方の調査「プロジェ
クト・アリストテレス」を実施した。その結果導き出された唯一の要因が、心理的安定性。他
者への心遣いや同情、あるいは配慮や共感といったメンタルな要素であると結論づけた。


